Kursevaluering for Virke for jobbfrisk
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Hvor forngyd er du med temaene:

Din holdning: Mutual Learning Model

Tillit, psykologiske behov med dets sprak

Kommunikasjonsteknikker: Jeg-sprak,
sperre-sprak, div. spgrsmal, lytting

Gullkulen for klok kommunikasjon

Praktisk kommunikasjonstrening
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Mentaltrening: Tilstandsmodellen

Hvor forngyd er du med laeringsutbyttet i\éﬁirt Darlig Tilfreds Bra Msrgaet Sgﬁrt

i forhold til: 9

Din bevissthet om kommunikasjon for &

forbygge og redusere sykefravaer? O O O O ) O

Din evne til § kommunisere bedre for &

forebygge sykefravaer pé jobben? L O O Y0 1 0

Kursets varighet var For kort Passe () Forlangt O

Kommentarer: Hva burde

vi ha mer eller mindre av?

Hvor forngyd er du med Svaert _o .. . Meget Sveert

kursleders evne til &: darlig Darlig Tilfreds  Bra 'y “pra

Presentere stoffet O O O O ) O

Aktivisere alle deltagerne O O O O O O

Ivareta dine behov O O O O @ O
Svert o . § Meget Sveert
darlig Darlig Tilfreds Bra b bifa

Hvor forngyd, totalt sett med kursleder? O O O O O

Hvor grundig ble temaene behandlet? O O O O ® QO

Hva synes du om kursmaterialet? O O O O O

Hva er din totalvurdering av kurset? O O O O @) O

Vil du anbefale dette kurset til andre? Ja @  Nei O Vetikke O

Andre kommentarer

Ingrid Braate Prillard

Tel +47 48060503 KL VKT SAGT
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